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Norges Hovtrimmerforening 

Vedtekter 
 

Vedtatt på årsmøtet 4.5.2009 
 
 

1 Formål 
Norges Hovtrimmerforening (NHTF) skal være en samlende og ledende nasjonal 
forening for fremme av barfot hovtrimming og naturlig hestehold.  Fagfeltet omfatter 
barfot hovtrimming, utegang, foring, bygninger, øvrig stell og flokkliv.  
Foreningen er åpen for alle med slik interesse. 
NHTF mener at vi i stor grad kan lære av naturen for å tilfredsstille hestens behov. 
 

1.1 Foreningen skal aktivt spre kunnskap om og øke interessen for barfot 
hovtrim og naturlig hestehold i Norge 

 

1.2 Foreningen skal være en aktiv pådriver for at barfot hovtrimming skal bli 
godkjent som yrke, og tilrettelegge for at hovtrimmere skal utdanne og 
utvikle seg innen faget. 

 

1.3 Foreningen skal etablere retningslinjer for autorisasjon og utøving av 
yrket. 

 

1.4 Foreningen skal representere barfot hovtrim og naturlig hestehold i det 
norske samfunnet, og ta del i offentlige og private demokratiske 
prosesser på linje med de øvrige hesteorganisasjonene. 

 

1.5 Foreningen ønsker å fremme et tverrfaglig samarbeid mellom 
yrkesutøvere som arbeider med hest og øke kunnskapen om fagfeltet hos 
disse. 
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2 Etiske retningslinjer 
NHTF medlemmer skal: 

2.1 Opptre seriøst i sin virksomhet som hovtrimmer, både overfor hesten, 
dens eier og allmenheten. 

2.2 Være inneforstått med gjeldene lover og regler som gjelder hestens 
velferd og helse. 

2.3 Utføre trimmingen slik at hesten ikke utsettes for unødvendig ubehag eller 
lidelse. 

2.4 Gi eier / eier-ansvarlig en sannferdig beskrivelse av hestens tilstand, samt 
veilede om videre behandling. 

2.5 Behandle informasjon fortrolig 

2.6 Hesten skal behandles med respekt 
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3 Profesjonelle hovtrimmere 

3.1 Kommersiell barfothovtrim skal utøves av profesjonelle hovtrimmere.  

3.2 Profesjonelle hovtrimmere, skal ha en godkjent utdannelse og utøve yrket 
regelmessig.   

3.3 Inntil det finnes en offesielt godkjent utdannelse i Norge, autoriserer 
styret hovtrimmerne, etter anbefaling av foreningens Faglige Råd.  

3.4 Retningslinjer for hva som skal aksepteres fremmes av Faglig Råd og 
vedtas av Årsmøte. Kunnskap ervervet gjennom egne studier og praktisk 
erfaring kan aksepteres. 

3.5 Hovtrimmere som foreningen godkjenner og anbefaler skal finnes på en 
egen liste som offentliggjøres. 

3.6 En forutsetning for å opprettholde profesjonell status er en dokumentert 
etterutdanning. Slik etterutdanning søkes gjennomført minst hvert annet 
år, og skal godkjennes av det faglige råd. 

3.7 Alle profesjonelle hovtrimmere kan være mentor i hovtrim for sine kunder 
på hester som kunden eier/har ansvar for. 

3.8 Profesjonelle hovtrimmere kan etter gjennomført veglederkurs og søknad 
til styret få autorisajon som vegleder.  Det er kun disse som kan ta ansvar 
for studenters arbeid og drive med kurs godkjent av Foreningen. 

 

4 Hovtrimmer-studenter 
Studenter er hovtrimmere som er under opplæring til profesjonell status. 
For å få status som student må en enten være  

4.1 under utdanning ved en skole som er godkjent av Foreningen    

4.2 lærling innenfor hovtrimmerfaget  

4.3 lærling i heste-eller hovslagerfaget ved en bedrift godkjent av Foreningen  
 
Alle studenter skal få oppnevnt en vegleder. Studenter kan på egenhånd kun trimme 
egne hester.  Trimming ute hos kunder foregår på vegleders ansvar. 
 
 

5 Trimming av egne hester 
Foreningen er positiv til at hesteeiere trimmer egne hester.  Vi mener at disse 
retningslnjer bør følges for dette:   
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5.1 Følge Foreningens etiske retningslinjer (2) 

5.2 Gjennomføre minst 1 kurs i barfot hovtrim 

5.3 Trimme i samråd med en profesjonell hovtrimmer 
 

6 Videreutdanning 

6.1 Foreningen skal hvert år tilby kurs og videreutdanning for hovtrimmere 
 
 

7 Medlemmer 
Alle som støtter Foreningens formål, kan tas opp som medlemmer. 
Gyldig medlemskap forutsetter at årets medlemskontingent er betalt.  

8 Kontingent 
Kontingenten er årlig  
Det er 4 kontingentsatser   

Profesjonelle hovtrimmere     1000 kr 
Studenter        500 kr 

 Medlemskontingent        300 kr 
 Støttemedlemmer       100 kr  
 
Status som profesjonell hovtrimmer eller student må godkjennes av Foreningen 
 
  
 
 

9 Organisasjon 

9.1 Årsmøtet 

9.1.1 Årsmøtet er foreningens høyeste organ.  

9.1.2 Alle medlemmer er valgbare og har stemmerett på årsmøtet. Er man 
forhindret fra å delta kan fullmakt benyttes. Maks 3 fullmakter per 
representant. 

 

9.2 Styret 

9.2.1 Styret er foreningens høyeste organ mellom Årsmøtene og skal lede 
foreningen i samsvar med vedtektene og årsmøtets vedtak. 

9.2.2 Styret består av 8 medlemmer som er valgt av Årsmøtet. 1 fra Det 
Faglige Råd og 7 blant foreningens øvrige medlemmer.   Styret er 
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vedtaksført når minst leder eller nestleder og tre medlemmer eller 
varamedlemmer er til stede.  

9.3 Det Faglige Råd. 

9.3.1 Rådet skal behandle og innstille til styret i saker som gjelder faglige 
spørsmål. 

9.3.2 Rådet består av 3 medlemmer, valgt på Årsmøtet av og blant de 
profesjonelle hovtrimmerne. Det er ønskelig at rådet har størst mulig 
faglig bredde i de rådene trimmeretninger. Ved behov kan Rådet utvides 
med inntil 3 medlemmer. 

 

9.4 Distriktskontakt. 
Valgkomiteen bør ved valg tilstrebe en geografisk spredning av styremedlemmer og 
faglig råd. Lokallag kan dannes dersom medlemmer ønsker det.  De må bestå av 
minimum 5 medlemmer og ha et styre på minimum 3 personer. 
 

10 Årsmøtet 
Årsmøtet er foreningens øverste myndighet, og avholdes hvert år innen utgangen av 
mai. 
Innkalling skjer skriftlig, med minst fire ukers varsel. 
Saksliste, årsmelding og revidert regnskap sendes ut sammen med innkallingen. 
Saker som ønskes behandlet av årsmøtet må sendes styret senest to uker før 
årsmøtet. Styret sender i så tilfelle ut revidert saksliste senest en uke før årsmøtet. 
 
Ekstraordinært årsmøte skal holdes dersom styret finner det nødvendig eller minst 
1/3 av medlemmene krever det, og kalles inn med minst fire ukers varsel. 
 
Alle vedtak på årsmøtet med unntak av vedtektsendringer og oppløsning av 
foreningen avgjøres med vanlig flertall.  
Vedtektsendringer og oppløsning krever 2/3 flertall. Årsmøtet er vedtaksført når det 
foruten minst 4 styremedlemmer er minst 7 medlemmer med stemmerett til stede.  
 
Saksliste for Årsmøtet: 
 
Sak 1  Godkjenning av innkalling 
Sak 2  Valg av møteleder og referent 
Sak 3  Valg av to medlemmer til å underskrive protokollen 
Sak 4  Årsmelding, som inneholder rapport fra Styret og Det faglige råd, samt 

forslag til årsplan. 
Sak 5  Regnskap, og forslag til budsjett 
Sak 6  Valg av faglig råd. Leder velges for 1 år og 2 medlemmer for 2 år. Disse 

velges blant de profesjonelle hovtrimmerene. Bare Profesjonelle 
hovtrimmere har stemmerett ved dette valget. Leder av rådet innstilles 
som representant til Styret 
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Sak 7  Valg av Leder for og Representant for det faglige råd for ett år. 
Nestleder, Kasserer, Sekretær, Medlemskontakt, og to 
Styremedlemmer, velges for to år. Tre det ene året, tre det andre året. 
Det velges to vararepresentanter for ett år. 

Sak 8  Valg av revisor for ett år, og varamann til denne 
Sak 9  Valg av valgkomite. Leder og to medlemmer. De velges for tre år, slik at 

en skiftes ut hvert år. Den som sitter i sitt tredje år er leder. 
Sak 10 Fastsetting av neste års kontingent 
Sak 11 Innkomne saker 
 

11 Vedtekter 
Vedtekter fastsettes av årsmøtet. Endringer i vedtektene skal fremmes som sak til 
årsmøtet, og krever 2/3 flertall. 
 

12 Æresmedlemmer 
Årsmøtet kan utnevne æresmedlemmer, som innvilges livslangt gratis medlemskap. 
 

13 Eksklusjon 
Styret kan vedta å ekskludere et medlem som etter advarsel og etter styrets 
vurdering ikke opptrer etter foreningens etiske regler, eller på andre måter på en 
alvorlig måte skader foreningen eller dens formål. Slik sak kan ankes inn for årsmøtet 
som avgjør med 2/3 flertall. 
 

14 Oppløsning 
Forslag om oppløsning skal fremmes som sak til årsmøtet. Årsmøtet vedtar en 
anbefaling om eventuell oppløsning. Et ekstraordinært årsmøte, som kan avholdes 
tidligst om 3 måneder innkalles. Dette årsmøtet kan vedta oppløsning med 2/3 flertall. 
I tilfelle oppløsning skal foreningens midler disponeres av årsmøtet til formål som 
kommer hovtrimmersaken til gode. 
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